L 227

(Gewichtung der Zuschlagskriterien Liefer-/Dienstleistungen)

Vergabenummer

Bewerbercenter

MaRnahme
Bewerbercenter mit Antragsservice

Leistung
Betrieb eines Bewerbercenters mit Antragsservice gemall § 16 Abs. 1 SGB Il i.V.m. § 45 SGB llI

Ergénzung der Aufforderung zur Abgabe eines Angebots

Gewichtung der Zuschlagskriterien

1

1.1

Die Angebotswertung erfolgt entsprechend nachfolgend benannter Zuschlagskriterien und deren
Gewichtung:

Wichtung in %

Preis 40
] Zusammenarbeit 18
] Teilnehmerorientierung 21
Qualitatsstandard 21
Summe: 100%

Die Angebotswertung erfolgt Giber eine Punktwertematrix gemaf nachfolgender Regelungen:

Kriterium Preis:

Der Preis wird aus der Wertungssumme des Angebotes ermittelt.

Die Wertungssumme wird ermittelt aus der nachgerechneten Angebotssumme unter Berlcksichtigung
gunstigerer Grund- oder Wabhlpositionen sowie eines eventuellen Nachlasses ohne Bedingungen.

Weiterhin werden bertcksichtigt:

X siehe Anlage 1 zu Formular L 227
siehe Anlage 2 Formular L 2270

Fur die Angebotswertung wird der Preis (in €) wie folgt in eine Punkteskala von 0 bis 10 Punkten nor-

miert:

- 10 Punkte erhélt das wertbare Angebot mit dem niedrigsten Preis.

- 0 Punkte erhélt ein fiktives Angebot mit dem 2-fachen des niedrigsten Preises. Alle Angebote mit
dartber liegenden Preisen erhalten ebenfalls 0 Punkte.

Die Punktermittlung fur die dazwischen liegenden Preise erfolgt Giber eine lineare Interpolation mit bis
zu drei Stellen nach dem Komma.
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1.2 [X Kriterium  Zusammenarbeit

Zusammenarbeit werden folgende Unterkriterien mit der

Im Kriterium
jeweils angegebenen absoluten Wichtung berticksichtigt:

Zusammenarbeit mit dem Auftraggeber, Berichtswesen  (Wichtung 12 %)

X] Regionaler Ausbhildungs- und Arbeitsmarkt (Wichtung 6 %)
] (Wichtung %)
] (Wichtung %)
] (Wichtung %)

1.3 [X Kriterium  Teilnehmerorientierung

Teilnehmerorientierung

Im Kriterium werden folgende Unterkriterien mit der
jeweils angegebenen absoluten Wichtung berticksichtigt:
Ablauf der MaRnahme, Vermeidung von Fehlzeiten (Wichtung 11 %)
Eingliederungsstrategie (Wichtung 10 %)
] (Wichtung %)
] (Wichtung %)
] (Wichtung %)
1.4 [X] Kriterium  Qualitatsstandards
Im Kriterium Qualitatsstandards werden folgende Unterkriterien mit der
jeweils angegebenen absoluten Wichtung berticksichtigt:
X Personaleinsatz (Wichtung 11 %)
X séachliche und technische Ausstattung (Wichtung 7 %)
Erfahrungswerte (Wichtung 3 %)
] (Wichtung %)
] (Wichtung %)
2 Die Bewertung der von den Bietern zu den jeweiligen Unterkriterien in den Ziffern 1.2 bis 1.4 mit dem

Angebot vorzulegenden Unterlagen gemafd Nr. 3.3 der Aufforderung bzw. EU-Aufforderung zur Ange-

botsabgabe erfolgt (iber eine Punktebewertung mit 5, 7,5 bzw. 10 Punkten:

- 10 Punkte erhalt ein Bieter, wenn die Angaben im Angebot des Bieters eine optimale Erfullung
erwarten lassen,

- 7,5 Punkte erhalt ein Bieter, wenn die Angaben im Angebot des Bieters eine tberdurchschnittliche
Erfullung erwarten lassen,

- 5 Punkte erhalt ein Bieter, wenn die Angaben im Angebot des Bieters eine normale Erfillung (Ein-
haltung der Mindestanforderungen bzw. der Vorgaben der Ausfihrungsbeschreibung) erwarten
lassen.

In der Anlage zum Formblatt L 227 — Gewichtung der Zuschlagskriterien werden die Anforderungen fur
die Kriterien 1.2 bis 1.4 beschrieben, welche in jedem Unterkriterium erfullt sein missen um mit der
zugehorigen Punktzahl bewertet zu werden.

3 Zuschlagserteilung

Der Zuschlag erfolgt auf das Angebot, welches unter Berlicksichtigung vorstehend genannter Kriterien
und Wichtungen insgesamt den héchsten Punktwert erreicht. Bei Punktgleichheit erfolgt der Zuschlag
auf das Angebot mit der niedrigsten Wertungssumme.
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